Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XXV 1/147/2017
Rady Powiatu Kwidzynskiego

z dnia 30 pazdziernika 2017 r.

STATUT
POWIATOWEGO ZESPOLU EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO

W KWIDZYNIE

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Powiatowy Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny w Kwidzynie, zwany dalej w skrocie PZEA, jest
jednostka budzetowa utworzong na mocy Uchwaty Nr XXIII/158/2004 Rady Powiatu Kwidzynskiego z
dnia 28 czerwca 2004 r.

§2

Powiatowy Zesp6l Ekonomiczno-Administracyjny w Kwidzynie dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1868),

2. ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.),

3. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 697 z p6zn. zm.),

4. ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych. (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
z pbzn. zm.),

5. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 z p6zn.
zm.),

6. ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z p6zn. zm.)

7. regulaminu organizacyjnego uchwalonego przez Zarzad Powiatu.

§3

Terenem dziatania PZEA jest obszar Powiatu Kwidzynskiego, a jego siedziba miesci si¢ w Kwidzynie
przy ul. Grudzigdzkiej 8.

ROZDZIAL 11



PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALALNOSCI PZEA

§4

1. Przedmiotem dzialalnosci PZEA jest prowadzenie wspolnej obstugi administracyjnej, finansowe;j
1 organizacyjnej jednostek obstugiwanych w szczegdlnosci:

1) zadania w zakresie obstugi finansowej:
a) rachunkowos$¢, w zakresie:

1. przyjetej zasady (polityke) rachunkowosci;

2. prowadzenie, na podstawie dowodow ksiggowych, ksigg rachunkowych, ujmujacych zapisy
zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym,;

3. okresowe ustalanie lub sprawdzanie droga inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow

1 pasywow;

4. wycene aktywow 1 pasywoOw oraz ustalanie wyniku finansowego;
5. sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych;
6. gromadzenie 1 przechowywanie dowoddéw ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji

przewidzianej ustawa;

7. poddanie badaniu, sktadanie do wtasciwego rejestru sagdowego, udostepnianie i oglaszanie
sprawozdan finansowych w przypadkach przewidzianych ustawa.

8. sprawozdawczo$¢ jednostek obslugiwanych w catosci, ktorych dane wynikaja z ksiag
rachunkowych,

b) ustalanie, pobieranie i odprowadzenie dochodow jednostek obstugiwanych na zasadach
i w terminach wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw (w tym rozliczania VAT) oraz przekazywanie
do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zalegtosci z tytutu ponoszenia optaty za pobyt
dziecka w pieczy zastepczej,

c) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi jednostek obstugiwanych, w granicach kwot
okreslonych w planie finansowym jednostek obstugiwanych 1 zgodnie z planowanym przeznaczeniem
po zatwierdzeniu dowodow ksiegowych przez kierownika jednostki obslugiwanej,

d) zapewnienie nalezycie dokonywanej wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczej lub
finansowe] z planem finansowym lub kompletnosci 1 rzetelno$ci dokumentéw dotyczacych takiej
operacji, biezacy nadzor nad realizacja planu finansowego oraz informacja o sytuacji finansowej
1 realizacji budzetu, w tym ocena realizacji zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych w danym roku
szkolnym w odniesieniu do planu finansowego,

e) weryfikacja liczby godzin zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli
okreslonych w arkuszu organizacyjnym i aneksach z planami finansowymi jednostek i aneksami do nich,

f) biezaca weryfikacja prawidtowosci rozliczania przez dyrektoréw jednostek o$wiatowych godzin
ponadwymiarowych wynikajacych z zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych i aneksow do arkuszy,

g) zapewnienie obstugi bankowej jednostek obstugiwanych,

h) zapewnienie obstugi finansowo ksiggowej Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,



1) zapewnienie obstugi finansowo ksiegowej w zakresie funduszu zdrowotnego dla nauczycieli,

J) zapewnienie obstugi finansowo ksiegowej w zakresie realizacji zadan jednostek obstugiwanych
wynikajacych z ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,

k) zapewnienie obstugi finansowo ksiegowej w zakresie dofinansowania doksztalcania 1 doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

1) przedktadanie propozycji projektu budzetu oraz projektu zmian budzetu na podstawie materiatow
1 wnioskow przedktadanych przez jednostke obstugiwana,

m) zapewnienie obstugi finansowo ksi¢gowej jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji programow
rzagdowych 1 innych projektow pomocowych w tym rozliczanie przyznanych dotacji.

n) zapewnienie obstugi finansowo — ksiggowej w zakresie wydatkow funduszu celowego Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych.

2) zadania w zakresie administracyjno-organizacyjnym:

a) zapewnienie obstugi ptacowej jednostek obstugiwanych: sporzadzanie list ptac, dokonywanie wyptat
wynagrodzen oraz sporzadzanie deklaracji 1 naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym §wiadczen
obligatoryjnych na rzecz ZUS, US itp., wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu, przygotowanie danych
niezbednych do przeprowadzenia analizy i przygotowanie projektu sprawozdania z wysoko$¢ srednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego (art. 30a karty
nauczyciela),

b) zapewnienie obstugi kadrowej w tym ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu 1 wynagradzaniu,
sporzadzanie sprawozdan GUS dotyczacych zatrudnienia, informacji o zatrudnieniu i1 o ksztalceniu lub
dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych (PFRON)),

c) przechowywanie i gromadzenie dokumentacji finansowej, ksiggowej 1 kadrowej oraz przekazywanie
do archiwum zaktadowego,

d) prowadzenie rozrachunkéw kasy zapomogowo pozyczkowej 1 zwigzkow zawodowych,

e) Swiadczenie pomocy prawnej na rzecz jednostek obstugiwanych w zakresie konsultacji oraz
weryfikacji zgodno$ci z prawem catoksztaltu dziatalnosci jednostek obstugiwanych oraz zastgpstwa
procesowego.

2. Zakres wspdlnej obstugi nie obejmuje kompetencji kierownikow jednostek obstugiwanych
w zakresie realizacji ustawowych zadan tych jednostek oraz kompetencji do dysponowania §rodkami
publicznymi oraz zaciggania zobowigzan, a takze sporzadzania i zatwierdzania planu finansowego oraz
przeniesien wydatkow w tym planie.

3. Zakres wspolnej obstugi zapewnia realizacje zadan gtownego ksiggowego jednostek obstugiwanych
przez osobe spetniajaca wymogi, o ktorych mowa w art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku



o finansach publicznych. (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z pézn. zm.). W jednostce obstugiwanej nie
zatrudnia si¢ gtéwnego ksiggowego.
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§5

Dyrektor kieruje dziataniami PZEA i reprezentuje jego jednostke na zewnatrz - na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Zarzad Powiatu Kwidzynskiego.

Dyrektora PZEA powotuje i odwotuje Zarzad Powiatu Kwidzynskiego.

Do wykonywania czynnosci prawnych, przekraczajacych zakres udzielonego upowaznienia
potrzebna jest zgoda Zarzadu Powiatu Kwidzynskiego - w formie pelnomocnictwa szczegdlnego.
Przetozonym stuzbowym Dyrektora PZEA jest Starosta Kwidzynski.

§6

Strukture¢ organizacyjna, podzial czynno$ci oraz odpowiedzialno$¢ zatrudnionych osoéb okresla
regulamin organizacyjny PZEA.

§7

Dyrektor i pracownicy PZEA powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk 1 pelnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.
Wynagrodzenie pracownikoéw PZEA okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 111

GOSPODARKA FINANSOWA PZEA

§8
PZEA prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowej na podstawie wtasnego planu
finansowego - na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
Plan finansowy realizuje dyrektor PZEA i ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystywanie
srodkow.
PZEA posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.
Kontrole prawidlowosci rozliczen z budzetu powiatu prowadzi wiasciwa komoérka organizacyjna
Starostwa Powiatowego w Kwidzynie.

§9

Odrebne przepisy okreslajg zasady:
1) ewidencji, planowania, sprawozdawczosci budzetowej, finansowej i statystycznej,
2) finansowania i rozliczen z budzetu powiatu.



§10

Prawa i obowiazki pracownikow PZEA okreslaja:

1) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - kodeks pracy,

2) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U z 2016 r. poz. 902
z p6zn. zm.),

3) regulamin pracy i rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1786),

4) regulamin organizacyjny i zakresy obowigzkow.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§11

1. Majatek PZEA stanowi wlasno$¢ powiatu kwidzynskiego i moze by¢ wykorzystywany dla potrzeb
zwigzanych z jego dzialalnoscia.

§12
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie wlasciwe przepisy prawa.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

3. Zdniem 31 grudnia 2017 r. traci moc Statut PZEA nadany uchwatg nr XXI11/158/2004 Rady Powiatu
Kwidzynskiego z dnia 28 czerwca 2004 r. w sprawie utworzenia Powiatowego Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego w Kwidzynie.



